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Besluitnota

Voorgesteld besluit

Het algemeen bestuur besluit om de ‘Handreiking (her)benoemingsprocedure en ambtstermijn
voorzitter waterschap’ (Bijlage 1, DM 2091536) integraal toe te passen bij toekomstige benoemings- en
herbenoemingsprocedures van de voorzitter.

Inleiding

De Minister van Infrastructuur en Waterstaat heeft de ‘Handreiking (her)benoemingsprocedure en
ambtstermijn voorzitter waterschap’ opgesteld. Deze handreiking is per brief aan het algemeen bestuur
aangeboden (DM 2094169). De handreiking biedt een geactualiseerd kader voor de inrichting van
benoemings- en herbenoemingsprocedures en voor de toepassing van ambtstermijnen van
waterschapsvoorzitters. Overeenkomstig het advies van het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat
en de Unie van Waterschappen wordt voorgesteld dit kader reeds nu vast te leggen, zodat tijdige
borging is verzekerd.

De wettelijke stappen in de benoemingsprocedure blijven ongewijzigd, waaronder de aanbeveling door
het algemeen bestuur, de doorgeleiding via Gedeputeerde Staten, de voordracht door de minister en
de benoeming bij koninklijk besluit. HDSR past de in de handreiking beschreven stappen al toe.

Nieuw in de handreiking is een mogelijke, niet-wettelijk verplichte rol voor de commissaris van de
Koning. Het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat adviseert nadrukkelijk om de handreiking
integraal en consistent toe te passen.

Beoogd effect

Het beoogde effect van het voorstel is het realiseren van een uniforme, transparante en zorgvuldig
ingerichte benoemings- en herbenoemingsprocedure voor de voorzitter, conform de landelijk
aanbevolen werkwijze.

Argumenten

1.1 De handreiking versterkt de zorgvuldigheid en transparantie van het proces.

De handreiking biedt een helder en gestructureerd proces, waarmee bestuurlijke kwetsbaarheden
worden verminderd en transparantie wordt vergroot.

1.2. Uniforme toepassing voorkomt inconsistentie in werkwijze. Door de handreiking integraal en
consequent toe te passen, wordt een eenduidige werkwijze geborgd binnen het waterschap.

1.3. Aansluiting bij landelijke aanbevelingen is wenselijk
Het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat adviseert nadrukkelijk om de handreiking volledig te
volgen. Het opvolgen hiervan draagt bij aan landelijke uniformiteit.

1.4. De bestaande wettelijke procedure blijft ongewijzigd

De handreiking wijzigt geen wettelijke verplichtingen, waardoor implementatie geen juridische
belemmeringen oplevert.
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1.5. Tijdige keuze over rol commissaris voorkomt onduidelijkheid
De handreiking vraagt om een bewuste keuze over betrokkenheid van de commissaris van de Koning,
zodat het proces vanaf de start consistent kan worden ingericht.

Kanttekeningen

1. De rol van de commissaris van de Koning is nog niet wettelijk verankerd

Voor de eerstvolgende periode is de positie van de commissaris van de Koning nog niet wettelijk
vastgelegd. Totdat de beoogde wettelijke verankering is gerealiseerd, kan dit leiden tot verschillen in
interpretatie of toepassing tussen waterschappen.

Financién
Er zitten geen (relevante) financiéle aspecten aan dit voorstel.

Juridische aspecten
Er zitten geen (relevante) juridische aspecten aan dit voorstel.

Communicatie
Het besluit wordt intern gecommuniceerd naar het algemeen bestuur en betrokken ambtelijke
organisatieonderdelen.

Samenwerking & participatie
De handreiking is tot stand gekomen in afstemming met het Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties.

Vervolg

Over drie jaar vindt er door het ministerie van I&W een evaluatie plaats, waarbij onder andere zal
worden gekeken naar in hoeverre de handreiking wordt gebruikt, op welke wijze en hoe de handreiking
werkt in de praktijk. De uitkomsten van de evaluatie vormen de basis voor de wettelijke verankering.

Bijlagen
1. Handreiking (her)benoemingsprocedure en ambtstermijn voorzitter waterschap (DM 2091536);
2. Begeleidende brief waterschappen en cvdK (DM 2094169).
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